
AVANCEMENT DE CARRIÈRE DES PERSONNELS 
CONTRACTUELS

DE L’ACADÉMIE DE BORDEAUX

CATEGORIE 1 : Doctorats d’état et Diplômes de docteur-ingénieur
CATEGORIE 2  : Diplômes d’ingénieurs, Licences, Maitrises, Masters, DEA, 
DESS et Doctorats
CATEGORIE 3  : BTS, DUT ou équivalent pour ce qui concerne les disciplines 
technologiques et professionnelles.

Nota : Le niveau retenu est celui du diplôme le plus élevé possédé par le 
contractuel même si celui-ci ne correspond pas à la matière enseignée.

 82 rue du XIV juillet 33400 TALENCE /  05 56 84 90 80 ou 09 66 80 90 80
 e mail : bordeaux.snetaa@gmail.com      http://www.snetaa-bordeaux.fr

Catégorie 1 Catégorie 2 Catégorie 3 Durée dans 
l’échelon

Cumul nécessaire 
pour passer 
à l’échelon … 

Echelon 1 403 367 321 2 ans
Echelon 2 434 388 337 2 ans 2 ans
Echelon 3 466 410 354 3 ans 4 ans
Echelon 4 498 431 372 3 ans 7 ans
Echelon 5 530 453 389 4 ans 10 ans
Echelon 6 562 475 407 4 ans 14 ans
Echelon 7 596 498 425 4 ans 18 ans
Echelon 8 627 523 457 4 ans 22 ans
Echelon 9 657 548 489 4 ans 26 ans
Echelon 10 687 573 521 4 ans 30 ans
Echelon 11 720 598 553 4 ans 34 ans
Echelon 12 751 623 585 4 ans 38 ans
Echelon 13 782 650 620 4 ans 42 ans
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